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Vorwort

Sehr geehrte Damen und Herren,

das 10-jahrige Jubilaum der Servicestelle ,Freiwilligendienste - Integriert in Sachsen-Anhalt” ist ein ganz
besonderer Anlass, um innezuhalten, zurtickzublicken und die Erfolge der vergangenen Jahre gemein-
sam zu wurdigen. Seit nunmehr einem Jahrzehnt leistet die Servicestelle einen unverzichtbaren Beitrag
dafur, Menschen mit Migrationsgeschichte Wege in die Freiwilligendienste und damit neue Chancen fur
gesellschaftliche Teilhabe zu eroffnen.

Das Land Sachsen-Anhalt betrachtet die integrative Wirkung von Freiwilligendiensten als einen wichti-
gen Baustein zur Forderung des gesellschaftlichen Zusammenhalts und zur gleichberechtigten Teilha-
be aller Menschen, unabhangig von inrer Herkunft. Seit zehn Jahren unterstutzt das Land daher die Ser-
vicestelle, die Menschen mit Migrationsgeschichte den Zugang zu Freiwilligendiensten erleichtert und
dadurch ihre Chancen fur personliche Entwicklung sowie gesellschaftliche Mitgestaltung verbessert.

Freiwilligendienste sind ein bedeutendes Instrument, das Menschen verschiedener Herkunft verbindet
und ihnen die Moglichkeit eroffnet, sich in unserer Gesellschaft aktiv einzubringen. Die Servicestelle un-
terstUtzt sie dabei, Zugang zu einem Freiwilligendienst zu finden, mit inrem Engagement Sprachkennt-
nisse zu erweitern, berufliche Erfahrungen zu sammeln und soziale Netzwerke zu knupfen. Zugleich
bereichern die Freiwilligen mit ihren unterschiedlichen Perspektiven und Kompetenzen die Einsatzstel-
len und tragen so zur weiteren Offnung und Vielfalt in gemeinnitzigen Organisationen, offentlichen
Einrichtungen und Vereinen bei.



Die langjahrige Forderung durch das Land Sachsen-Anhalt zeigt die hohe Wertschatzung fur diese Ser-
viceleistung, deren Ziel es ist, Barrieren abzubauen, Chancen zu férdern und Strukturen fur eine inklu-
sive Freiwilligenkultur zu schaffen. Der Erfolg der Servicestelle ist auch Ausdruck eines gemeinsamen
Willens, Vielfalt als bereichernde Kraft in unserer Gesellschaft zu verankern.

Zum 10-jahrigen Bestehen spreche ich allen, die sich mit grolRem Engagement dieses Thema einset-
zen oder in den vergangenen Jahren eingesetzt haben, meinen herzlichen Dank aus. Fur die Zukunft
wunsche ich der Servicestelle weiterhin viel Kraft, Tatkraft und kreative Impulse, um auch in den kom-
menden Jahren Menschen mit Migrationsgeschichte den Weg in einen Freiwilligendienst zu ebnen und
Integration weiterhin aktiv und lebendig zu gestalten.
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Susi Mébbeck
Staatssekretarin im Ministerium fur Arbeit, Soziales, Gesundheit und Gleichstellung
Integrationsbeauftragte des Landes Sachsen-Anhalt



Integration durch Engagement: 10 Jahre

Servicestelle Freiwilligendienste in Sachsen-Anhalt

Seit zehn Jahren setzt sich die Servicestelle , Freiwilligendienste - Integriert in Sachsen-An-
halt” fiir Teilhabe und Vielfalt ein. Im Gesprach erzdhlen Christine Sattler und Kristin Wicklein
von der Freiwilligen-Agentur Halle (Saale), wie alles begann und wohin die Reise noch geht.

Wann und zu welchem Zweck wurde die Servicestelle , Freiwilligen-
dienste - Integriert in Sachsen-Anhalt” eigentlich ins Leben gerufen?

Christine Sattler: Die Servicestelle gibt es seit Ende 2015. Damals ging es darum, das Sonderpro-
gramm ,Bundesfreiwilligendienst mit Fluchtlingsbezug"” in Sachsen-Anhalt zu verbreiten und die Ein-
fUhrung zu unterstutzen. Mit dem Sonderprogramm des Bundes ging es vor allem darum, Organisati-
onen und Einrichtungen bei ihrer Integrationsarbeit zu unterstutzen. Und fur Gefluchtete war es eine
Moglichkeit, sich in verlasslichem Rahmen ehrenamtlich einzubringen und so vielleicht auch besser
anzukommen.

Was waren denn konkret die Aufgaben der Servicestelle?

Christine Sattler: Unser Hauptfokus lag darauf, den Bundesfreiwilligendienst mit Fluchtlingsbezug in
Sachsen-Anhalt bekannt zu machen und einzufUhren. Daflur wurden gezielt Kommunen, Einsatzstel-
len und naturlich Menschen mit Flucht- oder Migrationsgeschichte beraten und begleitet. Aulierdem
vernetzten wir die verschiedenen Akteure - also Organisationen, Vereine, Kommunalverantwortliche
und andere - und unterstutzen sie dabei, eigene Angebote zu entwickeln, die zu den neuen Zielgrup-
pen passen. Ein Alleinstellungsmerkmal der Servicestelle war von Anfang an das speziell entwickelte
Seminarprogramm fur Freiwillige mit Migrationsbiografie in Freiwilligendiensten. Dieses ist noch heu-
te genau abgestimmt auf die Vielfalt der Freiwilligen und deren unterschiedliche Voraussetzungen
und Bedurfnisse.



Ruckblick und Erfolge

Wie ging es weiter, nachdem das
Sonderprogramm ,,BFD mit Flicht-
lingsbezug” 2019 ausgelaufen ist?

Kristin Wicklein: Nach dem Ende des speziel-
len Programms haben wir gemerkt: Der Bedarf
ist noch lange nicht gedeckt! Deshalb haben wir
unser Angebot mit Unterstutzung des Landes
erweitert. Seitdem arbeiten wir sachsen-an-
haltweit daran, Freiwilligendienste generell fur
Menschen mit Migrationsgeschichte zu 6ffnen
und zwar unabhangig vom jeweiligen Freiwil-
ligendienstprogramm. Dafur beraten wir Ein-
satzstellen, vermitteln Freiwillige und kimmern uns darum, dass alle gut qualifiziert und begleitet
werden. Wichtig ist uns, dass Strukturen offener und Barrieren abgebaut werden und am Ende mehr
Menschen mit Migrationsbiografie einen Zugang zu Freiwilligendiensten erhalten.

Wie hat sich die Servicestelle seitdem entwickelt?

Christine Sattler: Wir sind mittlerweile ein fester Bestandteil der Forderung von Teilhabe und In-
tegration durch Freiwilligendienste im Land. Man kennt uns in Sachsen-Anhalt. Wir konnten in der
Vergangenheit dazu beitragen, dass sich Organisationen und Institutionen noch bewusster mit dem
Thema Vielfalt in Freiwilligendiensten auseinandersetzen. Dass Freiwilligendienste in Sachsen-Anhalt
heute viel offener fur Menschen mit Migrationsbiografie geworden sind - darauf sind wir schon stolz.



Ruckblick und Erfolge

Wie unterstutzt Ihr Einsatzstellen
oder Interessierte ganz praktisch?

Kristin Wicklein: Wir haben ein offenes Be-
ratungsangebot. An uns konnen sich also je-
derzeit Menschen mit Migrationsgeschichte
wenden, wenn sie mehr Uber Freiwilligendiens-
te wissen wollen. Fur Einsatzstellen bieten wir
ebenfalls Beratung an und organisieren Vernet-
zungs- und Qualifizierungsformate. Wir haben
eine zentrale Webseite, dartber finden alle In-
teressierten viele praxisnahe Infos: Materialien,
Handreichungen, ganz konkrete Leitfaden oder
Checklisten. Das nutzen Einsatzstellen, aber
auch Menschen, die sich engagieren wollen. Es geht immer auch darum, Barrieren abzubauen und
zu zeigen, wie Zusammenarbeit gelingt - egal, aus welchem Land man kommt.

Was koénnt lhr Gber die bisherigen Erfolge der Servicestelle erzahlen?
Was habt lhr bisher erreicht?

Kristin Wicklein: Wir haben in den letzten 10 Jahren einiges bewegen konnen. Zum Beispiel ist es
uns gelungen, dass deutlich mehr Menschen mit Flucht- oder Migrationsgeschichte von Freiwilligen-
diensten erfahren und Zugang zu Freiwilligendiensten bekommen. Viele Einsatzstellen sind inzwi-
schen besser darauf vorbereitet, diese Vielfalt willkommmen zu hei3en und auch zu fordern. Unsere



Ruckblick und Erfolge

Angebote - von Beratung bis zu Qualifizierung - werden von Einsatzstellen und vor allem von Freiwil-
ligen richtig gut angenommen. Wir bekommen auch oft positives Feedback, dass unsere Materialien
und Schulungen helfen, Barrieren abzubauen und Zusammenarbeit wirklich zu erleichtern. Insgesamt
sehen wir, dass Freiwilligendienste inklusiver geworden sind, und das ist eine grol3artige Entwicklung.

Mit wem arbeitet lhr zusammen?

Christine Sattler: Wir arbeiten landesweit eng mit zahlreichen unterschiedlichen Partnern zusam-
men: mit Tragern von Freiwilligendiensten, Verbanden, Vereinen und Initiativen, aber auch Multipli-
katoren aus dem Bildungs- und Sozialbereich. Und das Land Sachsen-Anhalt steht auch seit Jahren
hinter uns, fordert uns finanziell - das gibt Ruckenwind. Gemeinsam kénnen wir mehr bewegen und
Freiwilligendienste noch inklusiver gestalten. Am Ende geht's uns allen ja darum, gesellschaftliche
Teilhabe und Integration weiter voranzubringen.

AbschlieBend noch die Frage, ob es denn die Servicestelle auch nach zehn
Jahren immer noch braucht. Besteht denn weiterhin Bedarf?

Christine Sattler: Auf jeden Falll Auch wenn viel erreicht wurde, bleibt das Thema Integration und
Forderung der Teilhabe von Menschen mit Migrationsgeschichte eine Daueraufgabe. Es ist wichtig,
dass es kontinuierliche Angebote gibt, die diesen Prozess begleiten, Strukturen weiterentwickeln und
die verschiedenen Akteure vernetzen. Freiwilligendienste leben ja von Vielfalt und Offenheit - und
daflr braucht es auch in Zukunft professionelle Beratung und Begleitung. Die Angebote der Service-
stelle werden aus unserer Sicht also auch weiterhin gebraucht werden, um Menschen Maglichkeiten
zu offnen und Integration lebendig zu halten.
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Yuliia Vertiahina

Neue Heimat, neue Hoffnung

Als Yuliia Vertiahina 2018 fur ein Praktikum zum Offenen Kanal
Magdeburg kam, hatte sie wohl nie gedacht, dass sie eines Tages
far einen Freiwilligendienst zurtckkehren wurde.

Leider musste sie den Beginn des Krieges in der Ukraine erleben
und entschied sich, mit ihrer Tochter nach Deutschland zu fltch-
ten. Im Mai 2022 erreichten die beiden Magdeburg.

Dank ihrer bisherigen Erfahrungen konnte sie mit viel Leidenschaft
in den BFD einsteigen. ,Meine Kollegen sind grof3artig. Sie haben
mir viel geholfen. Es ist mir eine groRe Ehre, hier helfen und
nutzlich sein zu kénnen”, erklart sie stolz. Aufgaben wie die Pfle-
ge von Social-Media-Kanalen meistert sie souveran. Der BFD hilft
ihr dabei, sich nicht einsam zu fuhlen und Kontakte zu kntpfen.

In ihrer neuen Heimat flhlt sie sich wohl: , Ich bin Deutschland und
seinen wunderbaren Menschen sehr dankbar fir ihre Hilfe.” Zwei
groflRe Wuinsche fur die Zukunft bleiben: Dass der Krieg bald endet
und sie ihren Mann wiedersehen kann.



Freiwilligendienstleistende im Portrat

Liban Hassan Awsaid

Ein Anwalt mit Vision

Liban Hassan Awsaid weil3, wie es ist, Gefllichteter zu sein: ,Sehr
kompliziert.” Deshalb zégerte der 50-Jahrige nach seiner Ankunft in
Deutschland 2017 nicht lange und wurde schnell aktiv.

Der Rechtsanwalt unterstitzt Menschen, die wie er aus Somalia
fliehen mussten und nun in Deutschland Unterstlitzung suchen. Da-
fur griindete er im vergangenen Jahr den Verein Somali Diaspora in
Deutschland und engagiert sich im Flichtlingsrat Sachsen-Anhalt e.V.

Sein Wissen konnte er auch in seinen Freiwilligendienst bei der
Auslandsgesellschaft Sachsen-Anhalt einbringen. Dort beriet er
Menschen aus Afrika, fullte mit ihnen Formulare aus und unter-
stltzte bei Fragen zu Behorden.

Seine Zukunftsvision ist klar: ,,Ich mochte vielen Menschen bei
der Integration helfen und den Master in Law in Deutschland
absolvieren. Wenn sich die Sicherheitslage bessert, méchte ich
nach Somalia zuriickkehren und mich in der Politik engagieren,
um Korruption zu bekampfen und Gerechtigkeit zu fordern.”

1"



Mohammad Hakmi

Syrien trifft auf Schrebergarten

Zwischen Laufenten, Huhnern, Kamerun-Schafen, Ziegen und
vielen Pflanzen fuhlt sich Mohammad Hakmi wohl. Die hat er na-
tUrlich nicht bei sich zuhause, sondern im Naturkundehaus Schon-
burg. Hier absolvierte der syrische Agraringenieur letztes Jahr
seinen Bundesfreiwilligendienst - gerade rechtzeitig, als der Verein
in eine schwere Lage geriet und dringend Hilfe bendtigte.

FUr Mohammad passte das gut, denn in der Natur ist er ganz in
seinem Element. Deswegen organisierte er sich kurz nach seiner
Ankunft in Deutschland auch einen Schrebergarten.

Sein Wissen konnte er nun gut im BFD einbringen: ,Wenn Kinder-
gruppen kommen, zeige ich ihnen die Pflanzen und Tiere. Es ist
far Kinder wichtig, die Natur kennenzulernen und mehr Uber ihre
Umwelt zu erfahren.”

Wirde Mohammad einen BFD weiterempfehlen? ,,Ja - denn jeden
Tag etwas zu machen, das tut gut.” Sein gréBter Wunsch ist es,
nach dem BFD eine Arbeit zu finden. Wir driicken die Daumen!



Freiwilligendienstleistende im Portrat

Falis Solimann Abdirahman

Starker, gesuinder, gliicklicher: Wenn der BFD Leben verandert

Hunde haben Falis Soliman Abdirahman lange Angst gemacht. Das
anderte sich mit ihrem Bundesfreiwilligendienst auf dem Kinder-
bauernhof in Stichelsdorf. Hier, an diesem idyllischen Ort, konnte
sie Uber sich selbst hinauswachsen.

Zu ihren Aufgaben gehorten die Versorgung der Tiere, Gartenpfle-
ge und das Schaffen von Angeboten fur Kindergruppen. Alles meis-
terte sie mit Bravour. Weder anfangliche Sprachbarrieren noch der
Hofhund konnten sie davon abhalten: ,Ronja (der Hund) und ich
sind jetzt gute Freunde. Hier macht jeder Tag viel SpaB, ich habe
ein sehr liebes Team und viel Respekt bekommen.”

Und nicht nur das: Neben ihren Deutschkenntnissen hat sich
durch viel Bewegung und eine andere Ernahrung auch ihre Ge-
sundheit verbessert. Da trifft es sich doch gut, dass sie nach ihrem
BFD eine Stelle in der Kiche finden mochte, um ihre Erfahrungen
in Zukunft weiterzugeben.
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Evelyn Ramirez

Die Briickenbauerin zwischen den Kulturen

Die 19-jahrige Evelyn Ramirez verkorpert echte Weltoffenheit.

Mit Wurzeln in Kolumbien und Mexiko bringt sie eine transkultu-
relle Perspektive in ihren Freiwilligendienst an der Theologischen
Hochschule Friedensau ein. Besonders schatzt sie dort die kultu-
relle Vielfalt auf dem Campus - fir sie eine Bereicherung und eine
Chance, verschiedene Traditionen und Weltanschauungen besser
zu verstehen.

Nach Deutschland fuhrten sie Neugierde und Abenteuerlust. ,Ich
habe mich schon immer fur die deutsche Kultur, Geschichte und
Sprache interessiert”, berichtet sie begeistert. Deswegen ist es
keine Uberraschung, dass sie die taglichen Herausforderungen im
BFD mit Bravour meistert. ,,Ich wusste, dass ich fahig bin und
Freude an den Aufgaben haben wiirde. Und mit jedem Tag
verstehe ich mehr Deutsch”, erklart sie.

Inspiriert von ihren Erlebnissen will sie auch in Mexiko Bruicken
bauen und Padagogik studieren. Erfahrungen daftr hat sie nun zur
Genuge gesammelt.



Freiwilligendienstleistende im Portrat

Oksana Lesnikova

Ein Neuanfang mit Herz und Engagement

Optimistisch, engagiert, beeindruckend - diese drei Worte be-
schreiben Oksana Lesnikova treffend. Nach dem Kriegsausbruch
in der Ukraine floh sie mit ihrer Familie aus Charkiw, wo sie eine
vielversprechende Karriere hatte.

In Deutschland angekommen, wollte sie sich aktiv integrieren. Die
Entscheidung fur einen Bundesfreiwilligendienst war daher nahelie-
gend. Oksana absolvierte ihn in einer Kita, wo sie ihre Erfahrungen
aus der ukrainischen Bildungsverwaltung gezielt einbringen konnte.
Die Arbeit dort begeisterte sie schnell: ,Die Kinder werden auf das
Leben vorbereitet. Selbstbewusstsein, Konfliktlosung, Routine - das
ist fur das Leben sehr wichtig.” Und weil ihr der Alltag dort so gut
gefallt, mochte sie sich nach ihrem BFD im Bildungsbereich weiter-
entwickeln.

Dabei kann Oksana inzwischen auf viele gute Erfahrungen und
UnterstUtzung zahlen: ,,Jeden Tag treffe ich gute Menschen, die
immer hilfsbereit sind.”
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Nadiia Berchuk

Genau am richtigen Platz

Manchmal flgt sich alles so zusammen, wie es soll. So erging es
auch Nadiia Berchuk, die ihren Bundesfreiwilligendienst in einem
Grundschulhort in Bernburg absolvieren konnte.

Die gelernte Padagogin aus der Ukraine lebt seit einiger Zeit in
Deutschland und hatte gerade ihren B1-Deutschkurs beendet, als
sich die Frage stellte, wie sie die Zeit bis zum nachsten Kurs nutzen
konnte. Uber eine Messenger-Gruppe erfuhr sie von der BFD-Stelle
- und bewarb sich erfolgreich.

Im Hort arbeitete Nadiia eng mit Kindern und Erwachsenen zu-
sammen. Besonders fur ukrainische Kinder und Familien wurde sie
schnell zu einer wichtigen Ansprechpartnerin. Gleichzeitig lernte sie
viel Uber die Strukturen in Deutschland und verbesserte ihr Deutsch
- eine echte Win-win-Situation fur alle.

.Fur mich war es eine sehr gute Erfahrung, mit Kolleginnen

im Team zu arbeiten, um gemeinsam etwas zu leisten”, erzahlt
Nadiia. Eine Erfahrung, die motiviert und zum gegenseitigen Lernen
inspiriert.



Freiwilligendienstleistende im Portrat

Basima Al-Tayeb

Von Anfang an mittendrin

Wenn man Basima Al-Tayeb bei der Arbeit beobachtet, kann man
kaum glauben, dass sie erst seit einem Monat ihren Bundesfrei-
willigendienst im Nachbarschaftstreff Wittenberg West absolviert.
Souveran begruf3t die 54-Jahrige die Gaste, schenkt Getranke aus
oder spielt mit den Damen Skip-Bo - ein Kartenspiel, das sie hier
im Treff kennengelernt hat.

»Ich bin froh, jetzt hier meinen BFD zu machen. Anderen zu
helfen bedeutet mir sehr viel”, erklart die Arabischlehrerin aus
Syrien. Die Arbeit mit Menschen liegt ihr. Deswegen fuhlt sie sich
in der Begegnungsstatte wohl - zwischen Hausaufgabenhilfe,
Sportangeboten, Sprachkursen oder Spielenachmittagen.

Mit dem BFD mochte sie ihr Deutsch verbessern, um Kindern in
der Schule helfen zu kénnen. lhr grofRes Ziel: Irgendwann moch-
te sie als Integrationshelferin arbeiten. ,Die Kultur hier kann ich
durch meinen BFD auch mehr kennenlernen”, berichtet sie.
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Svetlana Djaksimuratova

Eine starke Gemeinschaft im Riicken

Svetlana Djaksimuratova wollte sich schon eine Weile fur altere
Menschen engagieren. 2019 kam die Usbekin nach Halle und lern-
te schnell Deutsch - bis Corona und eine Erziehungspause kamen.
Wie also wieder in Sprache und Alltag einsteigen? Sie erfuhr vom
Bundesfreiwilligendienst im Pflegeheim Marthahaus und zdgerte
nicht lang. Einen Monat spater begann ihr BFD.

Sie unterstutzte die Bewohner:innen des Heims im Alltag, beglei-
tete sie zu Arztterminen und half in der Begegnungsstatte Elsa bei
gemeinsamen Aktivitaten. Nebenbei fullten ein Sprachkurs und
der Familienalltag das Tagesprogramm. All das zu bewaltigen, war
nicht einfach. Aber: ,,Mir wurde nie das Geflihl gegeben, etwas
falsch zu machen”, erklart Svetlana. Vielmehr fand sie viel Hilfe in
der Gemeinschaft.

Kein Wunder also, dass sie nun mit dieser Inspiration aus dem BFD
ihren Weg als Sozialassistentin fortsetzen mdchte. Bis zum Ausbil-
dungsbeginn ist Svetlana im Marthahaus angestellt und kann noch
eine Weile diesen besonderen Ort geniel3en.



Freiwilligendienstleistende im Portrat

Maha Al-Makki

Die richtige Entscheidung

»Mein Auto steht noch am Flughafen, aber wir werden nicht zu-
rickkommen”, weild Maha Al-Makki, die vor drei Jahren mit ihrer
Partnerin aus Saudi-Arabien fliehen musste, nachdem ihre Famili-
en von der Beziehung erfuhren.

Gefuhrt hat sie ihr Weg inzwischen nach Merseburg, wo Maha nun
einen Bundesfreiwilligendienst in der Begegnungsstatte Impuls
absolviert. Sie kimmert sich um die Raume, begriRt Gaste und
begleitet Angebote. Dadurch begegnet sie vielen neuen Menschen.
Das tut gut: ,,Es hilft, hier in Kontakt zu kommen, um besser
die Kultur und das Berufsleben kennenzulernen.”

Nebenbei besucht die 28-Jahrige einen B2-Deutschkurs und hat
klare Plane fur die Zukunft: Bald mdchte sie den Fuhrerschein ma-
chen und mit ihrer Freundin in eine groRRe Stadt umziehen - auch,
um weniger rechter Gewalt ausgesetzt zu sein.

Der Weg hinter ihr war hart. Trotzdem weil3 sie: ,.Es war schwer, al-
les zurtickzulassen und den Kontakt abzubrechen, aber es war der
einzige richtige Weg fir uns.” Wir winschen weiterhin viel Kraft!
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Marthahaus

Win-win fur alle Seiten

Das Marthahaus in Halle ist mehr als nur ein Haus. Mehrere
Gebaude mit Innenhof ermdglichen dlteren Menschen selbststan-
diges Wohnen. Bei Bedarf ist ein Umzug in Pflegezimmer auf dem
vertrauten Gelande moglich. Die Begegnungsstatte Elsa erganzt
das Gebaudeensemble mit taglichem Programm wie gemeinsa-
men Mahlzeiten oder kreativem Gestalten.

Seit 2017 sind hier jedes Jahr circa funf Bundesfreiwillige im Ein-
satz und unterstutzen im Pflegeheim und der Begegnungsstatte.
Die Tragerschaft Ubernimmt dabei die Diakonie Mitteldeutschland.

Ansprechpartnerin fiir die Bundesfreiwilligen im Marthahaus
ist Dorothee Fuchs, die wir zum Gesprach getroffen haben.

Von Anfang an waren im Marthahaus auch Menschen mit Migrations-
erfahrung im Bundesfreiwilligendienst im Einsatz. Wie kam es dazu?

Das war fur uns selbstverstandlich. Engagement leben wir auch tUber den BFD hinaus,
Das Engagement fur Gefluchtete hat wie beim regelmalligen internationalen Kochen in der
bei uns Tradition, denn schon 2015 hat Begegnungsstatte. Inzwischen besteht unser Team
sich der ehemalige Stiftungsvorstand fur von Haupt- und Ehrenamtlichen aus 15 verschiedenen
die Fluchtlingshilfe stark gemacht. Dieses Nationen.
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Einsatzstellen im Portrat

Wie gestaltet ihr in so einer groRBen Gruppe das gemeinsame Arbeiten?

Naturlich kommt es auch mal zu Konflik-

ten, aber das gehort dazu. Wichtig fur

die Zusammenarbeit ist fUr uns eine gut
gepflegte Kultur unter den Mitarbeiten-

den. Wir nehmen uns neben dem Arbeitsalltag auch
Zeit fur gemeinsame Aktivitaten wie Teamausfllge,
das unterstutzt dabei sehr.

Stichwort Deutsch verbessern: Fiir die Integration in den Arbeitsmarkt sind gute
Deutschkenntnisse essenziell. Wie unterstiutzt ihr als Einsatzstelle diesen Lern-

prozess?

Wir legen einen besonderen Fokus auf die Sprachfor-
derung. Wenn wir es einrichten kdnnen, passen wir
die Dienstzeiten an, sodass eine Sprachkursteilnahme
moglich ist. Die Sprache kann schon eine Barriere sein,
vor allem zu Beginn, um mit den Bewohnern in Kon-
takt zu kommen. Deswegen kénnen Sprachtandems
helfen, diese Schwelle zu Uberwinden. Wir schauen
also, ob es eine Person gibt, die beim Deutsch lernen

unterstltzen mdchte. Das kdnnen

Bewohner oder andere Ehrenamtli-

che sein. FUr beide Seiten ist es dann

eine Win-Win-Situation. Viele Bewoh-

nerinnen und Bewohner finden es

schdn, wenn sie helfen konnen. Und die andere Seite
verbessert ihr Deutsch.

Was heif3t das genau in Bezug auf den Bundesfreiwilligendienst?

Besonders fur die Begleitung und Einar-
beitung nehmen wir uns viel Zeit. Uns ist
wichtig, fur Begegnungen offen zu sein.
Neue Menschen sollen Zeit und Raum ha-
ben, um gut in die Einrichtung hineinzufin-
den. Danach begleiten wir die Arbeit der Bundesfrei-

willigen durch Mentoring. Fir migrantische Menschen
sehen wir den BFD bei uns als eine wichtige Lernzeit.
Sie unterstutzt dabei, Deutsch zu verbessern, sich be-
ruflich zu orientieren und inspiriert fur die Zukunft.

Wir freuen uns Uber eine so inspirierende Einsatzstelle -
vielen Dank fur das Gesprach!
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Gut Stichelsdorf

Gelebte Vielfalt auf Gut Stichelsdorf

Freiraum in der Natur ist in grof3en Stadten rar. Wie gut also, dass es
Orte wie den Kinderbauernhof Gut Stichelsdorf bei Halle gibt, der seit
2010 eine Einsatzstelle fur den Bundesfreiwilligendienst ist. Hier er-
leben Kinder mit und ohne Behinderung einen naturlichen Freiraum,
in dem sie Schafe hiten, basteln, toben und frisches Gemuse ernten
kdonnen. Zwei Bundesfreiwillige unterstitzen jahrlich die naturpad-
agogischen Angebote und tragen zur besonderen Atmosphare des
Ortes bei.

Mit Anleiterin Undine Guinther haben wir Uber die Erfahrungen als
Einsatzstelle gesprochen.

Was bedeutet die Zusammenarbeit mit Menschen mit Flucht- und
Migrationserfahrung fir das Gut Stichelsdorf als Einsatzstelle?

Der Bundesfreiwilligendienst ist fir diese  willigen bringen positive Energie mit und fordern die
Menschen ein wichtiges Sprungbrett und  Offenheit fur Vielfalt im Team sehr. Deswegen profitie-
bereichert unser Projekt enorm. Die Frei-  ren am Ende beide Seiten davon.
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Einsatzstellen im Portrat

Gibt es auch Herausforderungen, die du im Miteinander beobachten kannst?

Klar, eine der gréRten Herausforderun-

gen ist auf jeden Fall die Sprachbarriere.

Es kann schwierig sein, wenn ich etwas
erklare und es scheint verstanden zu wer-

29

den, aber bei der Umsetzung merke ich, dass

es doch nicht so war. Und dann gibt es eben auch
sehr humorvolle Momente, wenn ich am Lagerfeuer
zum Beispiel die gelben Gummihandschuhe statt der
gewulnschten Topflappen bekomme.

Was kann aus deiner Sicht helfen, um mit dieser Herausforderung

umzugehen?

Ich habe bei der Arbeit mit den Freiwilligen festgestellt,

dass klare und einfache Kommunikation wichtig ist.
Gleichzeitig reicht das naturlich oft nicht aus. Deswe-
gen hilft praktische Begleitung bei den Aufgaben vor
allem dabei, besser zu verstehen und Routinen zu ent-

wickeln. Mit der Zeit entdecken viele
Freiwillige ihre persdnlichen Starken
und Vorlieben - sei es bei der Tierpfle-
ge, der Arbeit mit Kindern oder beim
Kochen.

29

Hast du noch einen Geheimtipp fir uns, der unbedingt in der Arbeit mit den
Freiwilligen berucksichtigt werden sollte?

Wir fragen nicht, wie jemand sein soll,
sondern wie er sein mochte. Diese Per-
spektive ist wichtig. Und naturlich ist die
vorurteilsfreie Akzeptanz der Freiwilligen
ein Schlussel fur eine erfolgreiche Zusam-
menarbeit. Denn der Freiwilligendienst bietet eine

wertvolle Zeit der Selbstfindung und der Entwicklung
personlicher Fahigkeiten, die wir flr beide Seiten so
bereichernd wie mdglich gestalten sollten.

Damit ist der Kinderbauernhof auf Gut Stichelsdorf ein lebendiger Beweis dafur, wie
Integration durch Engagement gelingen kann. Wir freuen uns auf die Zukunft!
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Bernburg

Die Stadt Bernburg zeigt beispielhaft, wie Freiwilligendienste zur
erfolgreichen Integration von Menschen mit Migrationserfahrung
beitragen kénnen. Seit 2011 ist die Stadt Trager fur den Bundesfrei-
willigendienst und bietet Freiwilligen vielfaltige Einsatzmdglichkeiten.
Dazu gehoren soziale Einrichtungen wie Kindertagesstatten, Schulen
oder die Obdachlosenhilfe.

Wir haben mit Johanna Miiller vom Personalamt gesprochen, die
den BFD seit vielen Jahren fur die Stadt koordiniert.

Welche Entwicklungen konntet ihr im Hinblick auf Bundesfreiwillige
mit Migrationshintergrund beobachten?

Als vom Bund das Programm ,,BFD mit lung hat sich als Gewinn fur alle Beteiligten erwiesen,
Fluchtlingsbezug” eingefUhrt wurde, insbesondere in padagogischen Einrichtungen. Dort
waren es zu Beginn vor allem Deutsche, werden die sprachlichen und kulturellen Kompetenzen
die sich fur die Hilfe von Geflichteten von migrantischen Freiwilligen hochgeschatzt, denn sie
engagierten. Mit der Zeit wurden dann die ermoglichen einen viel besseren Zugang zu Kindern
Gefluchteten selbst zu Freiwilligen. Diese Entwick- und Eltern mit Migrationsgeschichte.
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Einsatzstellen im Portrat

Gab es fur euch als Trager in all diesen Jahren besondere Herausforderungen?

Ja, denn als 2018 das Sonderprogramm desfreiwilligen mehr beschaftigt werden. Trotzdem
,BFD mit Fluchtlingsbezug" auslief und |asst sich klar sagen, dass Bernburg sich durch seine
damit auch das sogenannte Entsen- Anpassungsfahigkeit auszeichnet. Die kurzzeitige
dungsprinzip, hatte dies spurbare Auswir-  Wiedereinfihrung des Entsendungsprinzips wahrend
kungen. Ein besonders pragnantes Beispiel der Ukrainehilfe ermdglichte es, Freiwillige flexibel

dafur ist das ,Coffee to stay”, eine wichtige Anlaufstelle dort einzusetzen, wo sie am dringendsten gebraucht
und Begegnungsstatte fur Geflichtete in Bernburg. In wurden - beispielsweise in der Sprachmittlung.
der Initiative konnten nach dem Wegfall keine Bun-

Wie kommt es, dass das BFD-Programm in Bernburg so erfolgreich ist?

Der Erfolg des Programms in Bernburg basiert auf Zeit nehmen, den Freiwilligen alles zu
einer klaren Haltung der Stadt. Die Stadtverwaltung  erklaren und die anschlieBend von
ermoglicht es, dass die Werte des Willkommens deren Motivation und Erfahrung profi-

aktiv gelebt werden kénnen. Diese Offenheit spiegelt  tieren.
sich naturlich in den Einsatzstellen wider, die sich die

Wie unterstitzt ihr die Freiwilligen beim Spracherwerb?

Es liegt in unserem Interesse, den Voll- und Teilzeit zu wechseln, erlaubt es den Freiwil-
Deutschlernprozess zu férdern. Deswe- ligen, ihren Dienst mit Sprachkursen zu kombinieren.
gen schaffen wir auch Flexibilitat bei den  All das sollte mitgedacht werden, wenn man klar far
Zeitmodellen. Die Méglichkeit, zwischen Vielfalt einstehen will.

Bernburg - ein eindrucksvolles Beispiel dafur, wie der Bundesfreiwilligendienst als
Instrument der Integration und des gesellschaftlichen Zusammenhalts wirken kann.
Wir freuen uns uUber diese Offenheit!
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Nachbarschaftstreff
Wittenberg West

Miteinander lernen

Seit 2010 schafft der Nachbarschaftstreff Wittenberg West ein grol3es
Angebot an Bewegung, Bildung und Begegnung flr das ganze Viertel.
Hier bekommt alles einen Raum - egal ob Rollstuhltanz, Selbsthilfe-

gruppen, die Digital-Sprechstunde oder Stammtische zum Sprachen-

lernen.

Wir haben die Leiterin, Birgit MaRBny, zum Gesprach getroffen.

Seit wann bietet ihr den Bundesfreiwilligendienst
an und wie hat sich dieser bis jetzt entwickelt?

freiwilligendienst gestartet. Mittlerweile ha-  kamen Gefllchtete, weil sie Unterstitzung bendtig-
ben wir vier Stellen, die aktuell alle besetzt ten. Mit der Zeit wurden sie dann selbst aktiv. Unsere
sind. Eine Stelle wird meist an eine Person erste Freiwillige, Iman, war zum Beispiel sehr engagiert
mit Migrationserfahrung vergeben. und vernetzt. Das hat wunderbar gepasst. Sie konnte
Frauen in ihrer Community fur ein Sportangebot hier
begeistern und wir konnten ihr beim Wiedereinstieg in
ihren gelernten Beruf helfen.

’ ’ 2012 haben wir mit einer Stelle im Bundes- ~ Dadurch sind Beziehungen entstanden. Zu Beginn

Wie kam es dazu?

Das war eine ganz naturliche Entwicklung. Wir haben
Deutschunterricht und andere Alltagshilfen ange-
boten, ebenso wie Lern- und Sprachpatenschaften.
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Seit dieser positiven Erfahrung hat sich

Wie ging es danach weiter?
der BFD unter geflichteten Menschen
herumgesprochen. Fast jedes Jahr

! ! hatten wir jetzt jemanden mit Migrations-

erfahrung im Team. Durch ihre Erfahrung
konnen wir vieles einfach besser machen. lhre Kennt-

Einsatzstellen im Portrat

nisse sind etwa bei der Hausaufgabenhilfe oder bei
Ferienaktivitaten hilfreich, zu denen auch migrantische
Kinder kommen. Jede Person ist nattrlich anders,

wir schauen, dass die Aufgaben zu ihren Fahigkeiten
passen.

Welche Erfahrungen habt ihr in der Zusammenarbeit gemacht?
Gab es Herausforderungen? Und wie seid ihr damit umgegangen?

Sprache ist die groRte Herausforderung, wenn man
neu ist. Deswegen sind die Bundesfreiwilligen bei uns
immer zu zweit im Team eingeteilt. Sie lernen ganz
praktisch die deutsche Sprache und kénnen im Tun
immer jemanden fragen. AuRerdem haben wir immer
erfahrene und engagierte Leute hier, die gern helfen.

Nicht zuletzt steht die Tlr zu meinem

Blro immer offen. Als Anleiterin stelle

ich sicher, dass der Tagesablauf und die

Termine fur alle klar sind. Dabei braucht

es vor allem zu Beginn Zeit, alles zu erklaren - das ist
es mir aber wert.

Warum ist es euch wichtig, Menschen mit Migrationserfahrung den Freiwilligen-

dienst zu ermaglichen?

Die Sprache ist ein zentraler Punkt fur In-

tegration. Der Freiwilligendienst ist ideal

als Lernzeit dafur. Die Freiwilligen Gber-
nehmen eine Aufgabe und kommen in Ge-

meinschaft. Dabei werden die Sprache und das Selbst-
bewusstsein gestarkt - so kann Integration gelingen.

Und auch fur die Einrichtungen ist die Lernzeit wichtig.
Wir kénnen von anderen Kulturen lernen. Jetzt war ge-
rade Zuckerfest. Das war schon mitzuerleben. Es gibt
immer noch reichlich SuRigkeiten hier.

Mit dem Freiwilligendienst wird Vielfalt als gemeinsames Lernen gelebt. Wir sind
begeistert und winschen weiterhin viele inspirierende Lernprozesse!
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Endstation Traumjob

»Kolay gelsin!”, sagt man im Turkischen,
wenn man jemandem alles Gute fur anste-
hende Aufgaben wunscht - ,Mdge es dir
leichtfallen.”

Irem Baksis Weg war nicht immer leicht: Die
junge Frau aus Istanbul kam nach ihrem
Journalismusstudium in der TUrkei fUr ein
Europaisches Freiwilligenjahr nach Deut-
schland. AnschlieBend entschied sie, beim
Offenen Kanal in Magdeburg noch einen
P - Bundesfreiwilligendienst zu absolvieren.
Dort fand sie das Wichtigste: ein echtes
Traumteam, wie sie sagt.

So lernte Irem trotz Vollzeitstelle und Abendkursen viele Menschen kennen und erlebte kulturelle Vielfalt.
.Die Zeit im BFD war super intensiv und wichtig fir mich”, reflektiert sie. , Ich konnte mein Deut-
sch und meine beruflichen Fahigkeiten verbessern.”

Das zahlte sich aus - nach ihrem BFD wurde Irem direkt als Projektleiterin eingestellt. Ein Traumjob, mit
dem sie sehr gltcklich ist.

Far die Zukunft plant sie, ihren Master abzuschliel3en - wir winschen ihr dabei viel Erfolg.
Kolay gelsin!
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Was geschah nach dem Freiwilligendienst?

Julia Araujo Mota

Auf dem Weg zur Fihrungskraft

Nach dem Studium und einigen
Jahren Berufstatigkeit sehnte sich
Julia Araudjo Mota aus Brasilien nach
etwas Neuem - und schrieb sich in
Portugal fUr einen Master in Public
Law ein.

Ein Erasmussemester brachte sie

nach Halle. Sie verliebte sich in die
Stadt - und wollte bleiben. Um ihr
Deutsch zu verbessern, begann sie
einen Bundesfreiwilligendienst im
WELCOME-Treff. ,Ich habe Social

Media und andere digitale Aufgaben Ubernommen, das hat sehr gut gepasst.”

Ein Kollege machte Julia auf das Projekt Start Women in IT von Dell und der IHK aufmerksam. Fur die
anspruchsvolle Weiterbildung gab sie alles: ,,Alle Frauen hatten C1-Deutschkenntnisse, nur ich
nicht. Trotzdem habe ich bei Gruppenaufgaben die Koordination iibernommen und wurde
ausgewahlit.”

Seit vier Jahren arbeitet Julia nun bei Dell als Senior Techniksupport und nimmt an einem Entwick-

lungsprogramm flr Fihrungskrafte teil. Nebenbei empowert sie weiter andere Frauen in Digitalca-
fés bei der Caritas.
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Kein leichter Weg

+Wenn Salah Al-Issa unterwegs ist, tragt er
zwei Handys bei sich: Ein Diensthandy und
ein privates Telefon. Das andert jedoch
nichts daran, dass beide regelmaRig klin-
geln: ,Ich werde auf beiden angefragt, wenn
eine Sprachmittlung flr Arabisch oder Kur-
disch gebraucht wird"”, erklart er.

Salah arbeitet bei dem Landesnetzwerk
Migrantenorganisationen Sachsen-Anhalt
(LAMSA e.V.) und ist dort im Projekt SiSA -
Sprachmittlung in Sachsen-Anhalt tatig. Als
Sprachmittler mit dem Schwerpunkt
Gesundheit begleitet er vorrangig Menschen zu Facharztterminen, um bei der Ubersetzung von Fachspra-
che zu helfen.

Sein Weg in die Sprachmittlung begann vor fiunf Jahren durch seinen Bundesfreiwilligendienst. Im Projekt
Paten und Lotsen flr GeflUchtete der Freiwilligen-Agentur Halle begleitete er Menschen zu Terminen und
unterstutzte bei der Verstandigung. Aul3erdem beriet er zu rechtlichen Fragen, denn eigentlich ist Salah
Rechtsanwalt. Wenn er von seinem frtiheren Leben berichtet, schwingt auch die Wehmut mit: ,Das war
in Syrien. Hier hatte ich nochmal das Masterstudium und ein Referendariat absolvieren mussen. Aber ich



Was geschah nach dem Freiwilligendienst?

habe vier Kinder. Dafur hatte ich keine Zeit. Ich wollte arbeiten und Geld fir meine Familie verdienen.”

Die Entscheidung fur den Bundesfreiwilligendienst fiel ihm damals nicht leicht, bedeutete sie doch, weiter
im Sozialbezug zu bleiben. Obwohl Salah neben seinem BFD bei der Mitteldeutschen Zeitung jobbte, reicht
es nicht fur die finanzielle Unabhangigkeit vom Jobcenter aus. ,Dennoch war die Entscheidung fur mich
richtig gewesen, den BFD zu machen. Ich konnte durch die Praxis richtig Deutsch lernen”, blickt er heute
zuruck.

Die Begleitung und die Sprachmittlung bei Behdrden- oder Arztterminen half ihm dabei, die Sprache zu
Uben. ,Ich war zufrieden, anderen helfen zu kénnen. Es tat mir gut, insbesondere nach der Corona-Zeit
wieder rauszukommen.

Es half mir auch nach der Enttauschung, dass alles weg war, was ich in Syrien hatte.” Fir Salah war es
schwer, in dieser Zeit wieder Hoffnung fur die Zukunft zu schopfen. ,Der Freiwilligendienst hat mir
geholfen, mein Selbstvertrauen zuriickzugewinnen. Und es war ein wichtiger Punkt im Lebenslauf,
durch den ich zu meiner jetzigen Arbeit kam. Ich wurde darin bestarkt, mich auf die Stelle zu bewerben.”
Inzwischen arbeitet Salah seit drei Jahren beim LAMSA e.V. als Sprachmittler und wenn er zurtckblickt,
stellt er fest: ,Auch wenn der Weg nicht immer einfach war - meine Familie hat mir die Kraft gegeben, das
zu schaffen. Sie steht hinter mir und fur sie mach’ich das alles, damit sie es schén haben.”

Diese Zuversicht ist eine Inspiration fur andere - wir wiinschen weiterhin viel Kraft und Freude flr den weiteren
Weg!
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Hani Menzaljy

Vom Bundesfreiwilligen zum
Burokratie-Profi

Dass ihn sein Bundesfreiwilligendienst mal
zum Experten fur Formulare und Burokratie
machen wirde, damit hatte Hani Menzaljy
nicht gerechnet.

Ende 2015 kam Hani aus Syrien nach Halle
und fand im WELCOME-Treff Halle einen Ort
der Unterstutzung. Als sein Bruder und ein
Freund dort einen BFD begannen, wurde
Hani neugierig: Schon in Syrien hatte er im
sozialen Bereich gearbeitet und wollte nun
seine Erfahrungen vertiefen. Der BFD er-
schien ihm dabei als ideale Mdglichkeit, vorsichtig den Arbeitsmarkt in Deutschland zu erkunden und sein
Deutsch zu verbessern.

Ende 2018 startete er daher das Abenteuer Freiwilligendienst im WELCOME-Treff. Schnell durfte er neue
Aufgaben Ubernehmen und unterstitzte unter anderem in der Formularhilfe. Er erklart: ,Viele Sachen, die
ich auch personlich brauche, habe ich hier gelernt - etwa, welche Dokumente wie ausgefullt werden oder
wo welche Antrage gestellt werden mussen.” Irgendwann konnte Hani sogar seiner deutschsprachigen
Mitbewohnerin bei Antragen helfen. Ein echter Burokratie-Profi eben.
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Was geschah nach dem Freiwilligendienst?

An seinem Freiwilligendienst schatzte er vor allem die Flexibilitat. Durch die Teilzeitregelung konnte Hani
nebenbei zum Sprachkurs gehen und sich in der Gruppe Solidarity City Halle engagieren.

Er erganzt: ,Weil ich mich fur die soziale Richtung interessiere, habe ich im BFD auch viele Leute kennenge-
lernt. Ich bin vielen Organisationen und Initiativen in Halle begegnet und habe mir angeschaut, was sie ma-
chen, welche Angebote, Stellen und Projekte sie haben. Das hat mir auch spater viel geholfen - bis jetzt hilft
mir das eigentlich.”

Dabei begegnete Hani auch dem Friedenskreis Halle, bei dem er nach Ablauf des regularen BFDs noch einmal
sechs Monate als Bundesfreiwilliger aktiv werden konnte. Nach dieser Zeit blieb er mit den Kolleg:innen dort
in Kontakt und erhielt prompt ein Jobangebot, als eine Stelle frei wurde.

Vier Jahre ist das nun her. Seitdem ist er im Projekt Teilhabe fiir Halle flr den Friedenskreis angestellt und
arbeitet mit Jugendlichen mit Fluchterfahrung und ihren Familien. Sein Wissen aus dem BFD kann er hier
anwenden: Mal brauchen die Jugendlichen neben Beratung auch praktische Unterstitzung beim Schreiben
von Lebenslaufen. Manchmal suchen auch die Familien Unterstttzung - etwa in der Kommunikation mit der
Schule. Hani ist dabei ein wichtiger Ansprechpartner fur alle.

Auf die Frage, ob er ihnen auch einen BFD empfehlen wirde, antwortet er: ,Auf jeden Fall! Ich finde es scha-
de, dass es nicht so viele Stellen gibt. Zu uns kommen oft Leute in die Beratung, die eigentlich so etwas wie
einen BFD suchen. Viele Menschen brauchen Méglichkeiten, um noch nicht direkt in einem Unterneh-
men zu arbeiten, aber eben auch nicht zuhause zu bleiben. Da hilft es sehr, etwas zu haben, das Struk-
tur gibt, beim Deutschlernen hilft und einen leichteren Einstieg ins Arbeitsleben erméglicht.”

Mit seinen Erfahrungen und seiner Perspektive ist Hani ein echtes Vorbild. Wir wiinschen weiterhin viel Erfolg!
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Von der Prinzessin zur Kdmpferin

Mayada Nicolas weil3, was es heil3t, fur die
eigenen Ziele zu kampfen. Mit 47 Jahren kam
sie aus Syrien nach Deutschland und musste
ihr Leben hier noch einmal von vorn begin-
nen. ,In dem Alter nochmal neu Deutsch zu
lernen war schwer.

Ich war immer die Alteste im Deutschkurs.
Das hatte ich mir anfangs gar nicht zuge-
traut”, erinnert sich Mayada und erganzt
lachend: ,In Syrien habe ich wie eine Prin-
zessin gelebt, und in Deutschland habe ich
gelernt, eine Kampferin zu sein.”

Im syrischen Latakia lebte sie in einem grof3en Familienhaus und arbeitete vier Stunden am Tag als Engli-
schlehrerin in einer Privatschule, wahrend ihr Mann als Juwelier beschaftigt war. In Deutschland drehte sich
dann alles auf einmal um: Sie war nun diejenige, die sich um die Familie kimmern musste.

Ihr Weg fuhrte sie 2018 in den Bundesfreiwilligendienst, den sie im Rahmen des Sonderprogramms BFD
mit Flichtlingsbezug bei den Franckeschen Stiftungen absolvierte. Mayada erinnert sich: ,Das war eine
tolle Erfahrung. Ich war in der Familienetage, in der Schule und in der Kita Maria Montessori im Einsatz. Vor
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Was geschah nach dem Freiwilligendienst?

allem die Zeit in der Kita war traumhaft.”

Nach ihrem BFD sollte es noch eine Weile dauern, bis sie in ihren Traumjob zurtickkehren konnte: Uber eine
Berufspatenschaft der Freiwilligen-Agentur Halle fand Mayada zunachst eine Anstellung in der Kiiche einer
Kita in Neustadt. Nebenbei absolvierte sie die Qualifikation zur padagogischen Fachkraft und arbeitete dann
als Hilfskraft in verschiedenen Kitas und Horten.

Nach einer Weile gelang es ihr schlieBlich, eine Stelle als Erzieherin in einer stadtischen Kita in Halle-Neustadt
zu finden. FUr sie ein Jackpot. ,Das mache ich jetzt seit vier Jahren. In Vollzeit!" erzahlt sie mit Stolz. ,Obwohl
ich jeden Tag eine Stunde Arbeitsweg habe. Ich finde die Arbeit in Neustadt gut und wichtig, weil ich migranti-
schen Kindern und ihren Eltern mit der Sprache helfen kann.”

Das allein steht schon als riesiger Erfolg fur sich - doch es blieb nicht dabei: Inzwischen hat Mayada den
C1-Deutschkurs bestanden und besitzt die deutsche Staatsblrgerschaft. Vor kurzem hat sie ein eigenes Haus
auf dem Dorf erworben und den Fihrerschein absolviert. ,Ich habe alles erreicht”, erklart sie mit strahlenden
Augen.

Wie sie das alles geschafft hat? Ihr groBter Ansporn sind ihre zwei S6hne und ihr Neffe, der wie ein Sohn fur
sie ist: ,Ich wollte ihnen ein gutes Leben bieten, dass sie studieren kénnen, und ich wollte ihnen ein Vorbild
sein.” Ihr Neffe bekraftigt ihre Erfolge: ,Was du geschafft hast, ist unglaublich!”, freut er sich fur sie.

Wenn Mayada zuruckblickt, stellt sie fest: ,,Der BFD war die richtige Entscheidung fiir mich, denn es hat
mein Selbstbewusstsein gestarkt und mir dabei geholfen, die ersten Schritte fiir meinen Weg ins Be-
rufsleben zu finden.”

Was fur ein unglaublicher Lebensweg - wir wiinschen weiterhin viel Erfolg!
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Ein Allroundtalent startet durch

»Meine Mama ist die Krasseste!", beschreibt
Sanaa ihre Mutter Nissreen Ali - und trifft
damit den Nagel auf den Kopf. Was Nissreen
wahrend ihres Bundesfreiwilligendienstes
geleistet hat, ist mehr als beeindruckend -
aber der Reihe nach: 2018 kam Nissreen aus
dem Sudan nach Halle, nachdem ihr Mann
hier promoviert und eine Anstellung gefun-
den hatte.

Fur sie war schnell klar: ,Ich wollte mich
wirklich integrieren und die Sprache lernen.
Gleichzeitig war sie gerade zum dritten Mal
Mutter geworden und stiel3 in den Sprachkursen vorerst auf verschlossene Turen, denn eine Kinderbetreu-
ung wahrend der Kurse stand nicht zur Verfigung.

u

Mit der Zeit erfuhr sie vom WELCOME-Treff und war begeistert von den Angeboten vor Ort. Die kostenlo-
sen Sprachkurse und Begegnungsmoglichkeiten halfen ihr, hier in Deutschland Ful3 zu fassen. Als Nissreen
dann erfuhr, dass einige Menschen im WELCOME-Treff ihren Freiwilligendienst absolvierten, war ihre Neu-
gier sofort geweckt: ,Ich dachte mir, das will ich auch. Ich fand diesen Ort so toll und fand es gut, nicht nur
zuhause zu sein. Aul3erdem wollte ich weiter mein Deutsch verbessern.”



Was geschah nach dem Freiwilligendienst?

Mit diesem Ziel startete sie im Juli 2022 in ihren BFD - und in den B2-Sprachkurs, der im gleichen Zeitraum
stattfand. Es folgten Monate, in denen jeder Tag auf die Minute durchgetaktet war: Die Kinder zur Kita brin-
gen, von 8 Uhr bis 11:15 Uhr in die Sprachschule gehen, von 11:30 Uhr bis 15 Uhr im WELCOME-Treff arbei-
ten, die Kinder abholen, Essen kochen, den Haushalt schmei3en und Hausaufgaben machen. ,Als ich dann
mein B2-Zertifikat erhalten habe, hat sich das ein bisschen angefuhlt wie nach einer Geburt”, lacht Nissreen.

Damit standen auch die nachsten Ziele fest: Wie schon im Sudan wollte Nissreen im Bildungsbereich mit
Frauen arbeiten. Ihr B2-Zertifikat 6ffnete ihr fUr diesen Weg neue TUren. Nach ihrem Freiwilligendienst be-
gann sie im September 2023 einen Minijob im sozialen Bereich und fand dann im April 2024 eine Anstellung
beim Verein Saida e.V. in Leipzig. Dort kann Nissreen ihr Wissen aus der Arbeit im Bereich Frauenbildung und
-gesundheit einbringen, das sie im Sudan erworben hat. Sie berat nun Frauen mit Fluchterfahrung, gestaltet
Bildungsangebote und unterstutzt bei der Sprachmittlung. Dass sie in den letzten Jahren sowohl gentigend
Sprachkenntnisse als auch Qualifikationen sammeln konnte, ist vor allem ihrem Durchhaltevermégen und
ihrer Motivation zu verdanken. Klar also, dass sie fur ihre Tochter Sanaa die Krasseste ist.

Ob sie trotz all der Anstrengung den Bundesfreiwilligendienst weiterempfehlen wirde? , Auf jeden Falll”, sagt
Nissreen. ,,Sprache ist immer der Schliissel fiir alles hier und man sollte alle Méglichkeiten nutzen, die
es gibt. AuBerdem kann man einen BFD an Orten wie dem WELCOME-Treff machen, an denen man
wirklich Offenheit erlebt und viel lernt. Das kann ich sehr empfehlen.”

Wir sind beeindruckt von so viel Zielstrebigkeit und wiinschen fur die Zukunft alles Gute!
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Spenden

Mit dem Projekt , Freiwilligendienste - Integriert in Sachsen-Anhalt” setzen wir uns als
Freiwilligen-Agentur Halle (Saale) fur mehr Teilhabe und Vielfalt ein.

Unsere Arbeit lebt von Menschen, die mitgestalten mochten - und von Spenderinnen und
Spendern, die dazu beitragen, dass wir weiterhin wertvolle Angebote entwickeln kénnen. Jeder
Beitrag, ob grof$ oder klein, starkt unser Engagement fur Vielfalt und Teilhabe, ermoglicht
Begegnungen und fordert Integration.

Helfen Sie uns, auch in Zukunft Engagementswege zu eréffnen und gemeinsam
eine solidarische Gesellschaft zu gestalten.
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